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Пояснительная записка 
 
Изменения, происходящие в нашем обществе, на сегодняшний день, как социально-экономические, 

так и политические, диктуют новые требования к организации учебно-воспитательного процесса в 

образовательном учреждении. 

           Подросток каждый день должен делать выбор, противостоять соблазнам жизни, сохранить здоровье 

и отстоять свою жизненную позицию, основанную на знании и собственном приобретѐнном опыте. 

В России накоплен большой опыт социализации подростков. Пионерские дружины и комсомольские 

активы, тимуровцы и юные следопыты – далеко не полный перечень разных форм, направленных на 

формирование и развитие социальных и, главным образом, политических взглядов подростков. Вот 

только лишены они были одного, и самого главного - собственного желания и возможности выбора. 

           Волонтерское движение – новая форма вовлечения подростков в социальную активность, призвано 

способствовать формированию и совершенствованию политической и социальной компетентности 

подрастающего поколения.  

           Волонтеры (от англ.Volunteer - доброволец) – это люди, делающие что-либо по своей воле, по 

согласию, а не по принуждению. 

           Волонтерские или добровольческие организации - это свободные союзы людей, объединенных 

каким-либо общим специальным интересом. Их деятельность связана, как правило, с 

благотворительностью, милосердием. 

           Волонтеры занимаются пропагандой здорового образа жизни.        Волонтерское движение сейчас 

развивается довольно бурно. И одна из основных причин этого – добровольность и свобода выбора. К 

тому же, формирование компетентности возможно только в единстве с ценностями человека, т.е. при 

глубокой личной заинтересованности человека в данном виде деятельности. 

           Компетенция выходит за рамки знаний и умений, она включает мобилизацию знаний, умений, 

поведенческих отношений, ориентированных на условия конкретной деятельности. Социальные 

компетенции подразумевают овладение такими качествами как умение извлекать пользу из опыта и 

решать проблемы, умение противостоять неуверенности и сложности и оценивать социальные привычки, 

связанные со здоровьем, потреблением и окружающей средой, умение сотрудничать и работать в группе, 

включаться в проект и организовывать свою работу. Быть социально активным значит не только 

понимать и осознавать свою ответственность за свою жизнь и здоровье, но защищать и пропагандировать 

свою социальную и политическую позицию, помогать другим и поддерживать в сложных жизненных 

ситуациях. 

           Нельзя научиться быть социально активным, не участвуя в самой деятельности. Приобретение 

компетенций напрямую зависит от активности самих учащихся. А формирование компетенции связано с 

педагогическими новациями содержания, формы и технологии воспитания. 

           Важнейшей задачей является формирование у подростков навыков социальной и личностной 

компетентности, позволяющих им противостоять приобщению к употреблению психоактивных веществ, 

алкоголизму, курению в условиях давления социального окружения: умения общаться, понимать других 

людей, умения отстаивать свое мнение, считаться с мнением окружающих, противостоять внешнему 

давлению. 

        Первым волонтерам отряда необходимо пропустить идею волонтерства через себя и тогда узнают, 

что эта деятельность не просто развлечение.             Главное здесь – активная жизненная позиция, 

ответственность и высокая цель - желание изменить этот мир к лучшему. 

        Активная жизненная позиция, умение взаимодействовать и включаться в проект, умение получать и 

передавать информацию – это то, чем должен обладать волонтер для успешной работы. 

Условия для организации волонтерского движения  

1. Взаимодействие специалистов различных областей при обучении волонтеров и подготовке 

мероприятий.  

2. Использование разнообразных форм организации профилактической деятельности (акции, 

классные часы, концертные программы, театрализованные представления).  

 

Информационное обеспечение опыта работы (школьная газета, фотоальбом, организация выставок, 

выпуск методических пособий, диспуты, праздники, встречи, соревнования). 

 

 

 



 

 

Нормативно-правовое обеспечение: 

 

1. Всеобщая декларация прав человека. 

2. Декларация прав ребенка. 

3. Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» 

4. Закон РФ «Об образовании». 

5. Конституция Российской Федерации 

         

При  работе будут применяться следующие принципы организации и содержания деятельности.  

 

1. Принцип многообразия видов, форм и содержания деятельности.  

2. Принцип свободы и творчества  предполагает право выбора. 

3.Принцип социальной активности через включение подростков в социально-значимую деятельность  при 

проведении разноплановых  просветительских, пропагандистских, досуговых мероприятий.    

4. Принцип взаимосвязи педагогического управления и самоуправления. 

 

Структура волонтерского объединения 

  

Руководитель волонтерского формирования − педагог, психолог, или социальный работник.  

Важным условием является творческий подход, заинтересованность, тактичность. Руководитель 

обеспечивает координацию всей деятельности, подбирает  ребят и распределяет между ними обязанности, 

организует работу волонтеров.  

Стать волонтером может любой подросток от 11 - 17 лет. 

 

Функции волонтеров в профилактической работе: 

- проведение профилактических занятий или тренингов; 

- проведение массовых акций, выставок, соревнований, игр; 

- распространение информации (через раздачу полиграфии, расклейку плакатов, работу в своей 

социальной среде). 

Волонтерское движение ориентировано на приобщение к добровольческой деятельности 

учащихся.Формирование позитивного влияния на подростков при выборе ими жизненных ценностей, 

повышение активной жизненной позиции школьников. Деятельность осуществляется формированием 

сплоченного деятельного коллектива волонтеров, разработкой плана и определение деятельности 

волонтеров. Формируется лидерская компетентность. А также привлекается общественное внимание к 

социально значимым проблемам. 

 

Направления деятельности волонтеров: 

-духовно-нравственное воспитание – проектная, просветительская деятельность; 

-патриотическое и гражданское воспитание – шефство; благоустройство поселка; 

-здоровьесберегающее – пропаганда ЗОЖ; 

-формирование толерантности – организация досуга молодежи; 

-профилактика правонарушений – педагогическая экспедиция, создание мультимедиа проектов и т.д.; 

-профессиональное становление – организация досуга детей в поселке, цикл классных часов для 

учащихся школы. 

Цель волонтерского движения школы состоит в развитии и социальной самореализации учащихся 

путем ознакомления с различными видами социальной активности. Формирование нравственных и 

коммуникативных качеств личности, через организацию общественно-полезной деятельности, 

способствующей самореализации личности школьника; апробация новых форм организации занятости 

детей для развития их самостоятельной познавательной деятельности. 

Цели:  

 Развитие волонтерского движения в школе (в особенности привлечение детей из асоциальных 

семей) формирование у них морально нравственных ориентиров, ощущения счастья. 

 Создание оптимальных условий для развития, саморазвития и самореализации личности ученика –  



 

личности психически и физически здоровой, гуманной, духовной и свободной, социально 

мобильной, востребованной в современном обществе.  

 Оказать позитивное влияние на сверстников при выборе ими жизненных ценностей. 

Задачи волонтерского движения: 

-популяризация идей добровольчества в школьной среде;  

-создание оптимальных условий для распространения волонтерского движения и активизации участия 

школьников в социально-значимых акциях, проектах; 

-вовлечение учащихся в проекты, связанные с оказанием социально-психологической и социально-

педагогической поддержки различным группам населения; 

-участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, информационно-просветительских 

и спортивных мероприятий; 

-реализация программ профилактической и информационно-пропагандистской направленности; 

-привлечение учащихся к участию в добровольной безвозмездной помощи на базе школы, а также 

социальных учреждений и служб города для совместной социально-значимой деятельности; 

-воспитание у школьников  активной гражданской позиции, формирование нравственно-этических 

качеств, чувства патриотизма и др.; 

-поддержка и реализация социальных инициатив школьников; 

-подготовка и поддержка молодежных лидеров; 

- координация деятельности волонтеров школы. 

Формы организации добровольческой (волонтёрской) деятельности: 

· индивидуальная; 

· групповая; 

· работа по подгруппам. 

Формы организации занятий: акции, аукционы, анкетирование (тесты, опросы и т.д.), встречи с 

интересными людьми, выставки, гостиные, гранты, диспуты, деловая игра, дискуссии, защита проектов, 

игровые программы, конкурсы, конференции, круглый стол, лекции, мастер-классы (обучение, 

обсуждение), мероприятия, «мозговой штурм», посиделки, походы, праздники, презентации, проекты, 

размышления, рейды, семинары, соревнования, тренинги, турниры, фестивали, экскурсии, эксперименты, 

эстафеты, ярмарки и т.д. 

Ожидаемые результаты реализации работы волонтерского движения и способы их проверки: 

В результате реализации программы дополнительного образования детей «Волонтѐрское 

движение» подростки должны овладеть следующими навыками: 

· позитивного общения; 

· принятия решения; 

· решения проблем; 

· критического мышления; 

· межличностных контактов; 

· умения постоять за себя и договориться с другими; 

 



· сопротивления негативному групповому давлению сверстников; 

· совладения с эмоциями; 

· управления стрессом и состоянием тревоги; 

· выхода из конфликтной ситуации; 

· формирование позитивного «Образа Я». 

В ходе реализации программы ожидается: 

·формирование у молодѐжи высоких нравственных, морально — психологических качеств, составляющих 

основу их патриотизма и гражданственности, чувства долга и ответственности за судьбу Отечества; 

·формирование в ходе деятельности более ответственной, адаптированной, здоровой личности; 

·формирование сплочѐнного деятельного коллектива волонтѐров; 

·развитие и поддержка основных идей волонтѐрского движения; 

·увеличение количества обучающихся, желающих активно участвовать в волонтѐрской деятельности; 

·получение необходимого опыта и навыков для реализации собственных идей и проектов; 

·обеспечение взаимодействия с городскими, районными волонтѐрскими организациями с целью обмена 

опытом и последующего внедрения инновационных форм и методов работы; 

· владение знаниями и умение аргументированно отстаивать свою позицию; 

·формирование уважительного отношения к ветеранам, старшему поколению; 

· участие в акциях; 

·организация и проведение мероприятий, направленных на пропаганду ценностей здорового образа 

жизни; 

·включение подготовленных волонтеров в активную деятельность по формированию здорового образа 

жизни в детской, подростковой и молодежной среде; 

·привлечение детей и подростков к общественно значимой деятельности; 

·привлечение большого количества детей для участия в профилактических мероприятиях, тем самым, 

способствуя формированию активной жизненной позиции; 

·создание системы совместной деятельности детей и взрослых, которая позволит достичь социально 

позитивных и личностно значимых для детей результатов, на основе которых растет их самоуважение к 

себе; 

·формирование у детей личностной ответственности за выполняемую работу. 

Заповеди волонтеров школы 
 Найди того, кто нуждается в твоей поддержке, помоги, защити его. 

 Раскрой себя в любой полезной для окружающих и тебя самого деятельности. 

 Помни, что твоя сила и твоя ценность - в твоем здоровье. 

 Оценивай себя и своих товарищей не по словам, а по реальным отношениям и поступкам. 

Правила деятельности волонтера: 
 Если ты волонтер, забудь лень и равнодушие к проблемам окружающих. 

 Будь генератором идей! 

 Уважай мнение других! 

 Критикуешь – предлагай, предлагаешь - выполняй! 

 Обещаешь – сделай! 

 Не умеешь – научись! 

 Будь настойчив в достижении целей! 

 Веди здоровый образ жизни! Твой образ жизни – пример для подражания. 

 

 



Качества волонтеров: 
 Сочувствие  людям 

 дравый смысл: уступчивость, практическая смекалка, умение работать в команде  

 Последовательность 

 Надежность  

 

План-сетка  работы волонтерского объединения «Горячие сердца» 

на 2023-2024 учебный год 

№п/п Мероприятия Дата 

проведения 

Ответственный 

1.  

 

Организационное заседание 

волонтерской команды 

Сентябрь- 

октябрь  

Руководитель объединения 

2.  Сбор волонтѐров по подведению итогов 

и будущих мероприятий 

Ежемесячно Руководитель объединения 

3.  Участие в благотворительной акции 

совместно с родителями  « Помоги 

собраться в школу» 

Сентябрь  Руководитель объединения 

4.  Проведение акции «Безопасный путь 

первоклассника домой» 

Сентябрь 2023 Руководитель объединения 

5.  Помощь пожилым людям в «День 

пенсионеров» 

Октябрь 2023 г. Руководитель объединения 

6.  Участие в концерте День учителя Октябрь 2023г. Руководитель объединения 

7.  Изготовление памятных подарков 

ветеранам пед.труда и учителям 

Октябрь 2023г. Руководитель объединения 

8.  Проведение  и организация 

благотворительной ярмарки «Мы 

вместе. Своих не бросаем!» 

Октябрь 2023г. 

Январь 2024 

апрель 2024 

Руководитель объединения 

9.  Проведение митинга   у памятника 

репрессированным. 

Октябрь 2023 Руководитель объединения 

10.  Акция «Ветеран живет рядом» Октябрь 2023 Руководитель объединения 

11.  Проведение акции «Осенний листопад»  

Октябрь 2023 

Руководитель объединения 

12.  Проведение Акции  «Добрые 

крышечки» 1-11 классы 

Ноябрь  2023 

 

Руководитель объединения 

13.  Проведение Недели добра 23 Декабрь  2023 

По отдельному 

плану 

Руководитель объединения 

14.  Проведение экологической акции «Сдай 

батарейку – сохрани планету» 

Декабрь 2023 

 

Руководитель объединения 

15.  Организация и помощь в оформлении 

Новогодних представлений 

Декабрь 203 

 

Руководитель объединения 

16.  Подготовка и проведение 

экологической акции «Бумажный бум» 

Январь 2024 

 

Руководитель объединения 

17.  Проведение акции «Блокадный хлеб» Январь 2024 Руководитель объединения 

18.  Проведение Дня воинской славы – 

Сталинградская битва 

Февраль 2024 

 

Руководитель объединения 

19.  Оформление раскладного стенда 

«Выпускники школы – воины 

Афганистана» 

 

Февраль 2024 

Руководитель объединения 

20.  Подготовка и проведении акции 

«Письмо воину» 

Декабрь 2023 

Февраль 2024 

Руководитель объединения 

21.  Оформление стенда «Вчера – 

выпускник, сегодня – солдат» 

Февраль 2024 

 

Руководитель объединения 

22.  Подготовка и проведении акции 

«Бумажный бум по сбору макулатуры» 

Март 2024 Руководитель объединения 



 

Ожидаемые результаты:  

Формирование ответственной, здоровой, общественно-активной личности. 

Создание  модели школьного волонтерского движения. 

Формирование позитивных установок обучающихся на волонтерскую 

деятельность. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23.  Участие и проведение акции «Звезды 

героев» 

 

 

Март 2024 Руководитель объединения 

24.  Проведение и организация выставки 

«Старинная вещь в моей семье» 

 

Апрель 2024 Руководитель объединения 

25.  Проведение мероприятий по  

профилактике ПАВ и пропаганде  ЗОЖ 

 

В течении года, 

ежеквартально 

Руководитель объединения 

26.  Проведение экологической акции 

«Школьный двор» 

Апрель 2024  

27.  Проведение мероприятий, посвященных 

Дню Победы 

Май 2024 

По отдельному 

плану 

 

Руководитель объединения 

28.  Участие в акции по подготовке 

праздников «Последний звонок» 

Май 2024 Руководитель объединения 

29. В Волонтерская акция «Посади дерево» Май 2024 Руководитель объединения 


